[image: ]LA VILLE DE MENTON (06500) surclassée 80-150 000 habitants 
recrute pour 
son service Périscolaire et Loisirs Educatifs

Rejoignez-nous en tant que Directeur Périscolaire/ Centre de loisirs (H/F) !

Une mission qui a du sens. Une équipe engagée. Un environnement où chaque idée compte.
Vous souhaitez contribuer à l’épanouissement des enfants, impulser des projets pédagogiques innovants et accompagner une équipe motivée ?
Ce poste est fait pour vous !
Sous la responsabilité du Chef de service Périscolaire et Loisirs Éducatifs, vous deviendrez un acteur clé du parcours éducatif de nos jeunes.

VOTRE MISSION : FAIRE GRANDIR LES PROJETS, LES EQUIPES… ET LES ENFANTS !

Concevoir, organiser et faire vivre un projet pédagogique en lien avec les objectifs éducatifs de la collectivité. 
Coordonner et dynamiser les activités proposées aux enfants. 
Encadrer et accompagner l’équipe d’animateurs, assurer le suivi des missions et contribuer à leur montée en compétences. 
Organiser et gérer la structure dans son fonctionnement quotidien. 
Garantir l’application des valeurs éducatives et pédagogiques du PEDT. 
Participer activement au management du personnel d’animation et d’entretien. 
Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité, pour les enfants comme pour les équipes. 
Assurer la bonne utilisation du matériel et des locaux. 
Entretenir une communication régulière et de qualité avec les familles. 
Participer aux manifestations organisées par la direction. 
Encadrer les élèves durant les SMA sur le temps scolaire. 
Contribuer aux réunions, groupes de travail et formations.

VOTRE PROFIL : UN(E) PASSIONNE(E) DE L’EDUCATION ET DE L’ANIMATION

Nous recherchons une personnalité engagée et inspirante, dotée de :

· Un diplôme reconnu pour encadrer des mineurs (IUT, BPJEPS ou équivalent). 
· De réelles compétences en encadrement, animation et transmission. 
· Une forte capacité à innover, initier, fédérer. 
· Du dynamisme, de la réactivité et le sens du service public. 
· Un excellent sens de l’organisation et du pilotage de projets. 
· Polyvalence, autonomie et respect du devoir de réserve.

Recrutement dans le cadre d’emplois des Adjoints d’animation territoriaux
     Rémunération statutaire - régime indemnitaire - Prime annuelle liée à l’évaluation – Prévoyance – participation possible de l’employeur à la mutuelle
     Prise en charge des frais de transports (abonnements de travail) à hauteur de 75%
    Avantages du Comité d’œuvres sociales (tarifs préférentiels, cartes cadeaux pour naissances, mariages…)
    Formations et perspectives d’évolution tout au long de la carrière

Poste à pourvoir immédiatement

Candidatures à adresser avec lettre de motivation, CV, à
Madame le Maire, BP 69, 06502 Menton Cedex
Tél : 04.92.10.50.00     Site internet : www.menton.fr           E. mail : mairie@ville-menton.fr
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