[image: ]LA VILLE DE MENTON (06500) surclassée 80-150 000 habitants 
recrute :

        UN MANUTENTIONNAIRE (H/F)


Sous l’autorité du directeur du Centre Technique Municipal, vous aurez pour mission la mise en œuvre des besoins et des moyens logistiques liés à la programmation événementielle de la collectivité et la réalisation de divers travaux de manutention.

MISSIONS : 

- Montage de structures métalliques (tribunes, podiums) et de chalets pour le marché de Noël et la fête du Citron
- Installation de clôtures et fermetures de périmètres pour divers événements (fête du Citron, festivals, manifestations associatives).
- Mise en place de systèmes de protection, tels que portiques de sécurité, pour les manifestations.
- Livraison et installation de matériel (tables, chaises, barnums) pour les animations et besoins associatifs de la ville.
- Réalisation de déménagements et opérations de manutention pour divers services administratifs.
- Encadrement de l'équipe en l'absence du chef d’équipe ou lors de renforts estivaux, et pavoisement des monuments pour les commémorations.

PROFIL :

- Connaître les techniques de montage pour diverses structures (podiums, tribunes) et maîtriser le dimensionnement des structures (équerrage, calculs).
- Avoir une bonne connaissance des règles de manutention, de gestes et postures, et des techniques de travail en hauteur (lignes de vie, sécurité).
- Connaître la réglementation en matière d’arrêtés municipaux liés aux événements.
- Être en bonne condition physique, avec une aptitude au port de charges lourdes et au travail en hauteur.
- Avoir une capacité d’analyse, d’anticipation, d’adaptation et un sens aigu de l’organisation pour gérer les solutions logistiques nécessaires.
- Permis requis : Permis B, Poids Lourd et Chariot Élévateur.

Pourquoi nous rejoindre ?
· Statut de la fonction publique territoriale (Adjoint Technique)
· Rémunération statutaire + régime indemnitaire
· Prime annuelle liée à l’évaluation
· Tickets restaurant
· Prévoyance et participation possible à la mutuelle
· 75 % des frais de transport domicile-travail pris en charge
· Avantages du Comité d’Œuvres Sociales (réductions, cartes cadeaux, événements familiaux…)
· Formations régulières et possibilités d’évolution tout au long de votre carrière
Poste à pourvoir immédiatement


Candidatures à adresser avec lettre de motivation, CV, 
à
Madame le Maire, BP 69, 06502 Menton Cedex
Tél : 04.92.10.50.00     Site internet : www.menton.fr           E. mail : mairie@ville-menton.fr
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